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Regolamento concorso fotografico “Libere di...” Edizione 2023/24
Lo sguardo delle nuove generazioni sullo slogan “Donna, Vita, Liberta”

Preambolo

“Donna, Vita, Liberta” — e lo slogan che sta guidando da diversi mesi la straordinaria
mobilitazione di protesta che attraversa la societa iraniana e che ancora oggi riecheggia nelle
nostre piazze, nei media, nelle canzoni e nei discorsi dei giovani e delle giovani, superando i
confini locali.

Questo motto, che affonda le proprie radici nella storia del Medio Oriente, sta trasmettendo al
mondo un insegnamento prezioso: le donne, principali vittime di una secolare cultura patriarcale,
sono anche i principali agenti della ribellione, rappresentano la forza di rinnovamento piu critica
e consapevole della societa e qualunque processo porti alla loro liberazione e la base della
liberazione di un intera societa.

Art.1 Presentazione e finalita

Il presente bando di concorso si prefigge di sollecitare una riflessione acuta e libera sulla
questione femminile in Italia e nel mondo, interpellando le generazioni che in prima persona
saranno chiamate al cambiamento e alla costruzione dei futuri assetti sociali, economici e
politici.

Qual e lo sguardo delle nuove generazioni partendo dal motto “Donna, Vita, Liberta” sulla
questione femminile? Quali i messaggi di speranza, cambiamento, fiducia in un mondo che
persegua la parita e 1’uguaglianza tra i generi, seppur nel rispetto e nella valorizzazione delle
differenze?

La CGIL Valcamonica-Sebino, da sempre impegnata a livello locale e nazionale nella tutela delle
lavoratrici donne e nel perseguire buone pratiche di emancipazione femminile, lancia un appello
alle ragazze e ai ragazzi delle classi dalla prima alla quarta della scuola secondaria di secondo
grado, per sollecitare una riflessione sull’argomento e per mettersi in aperto ascolto delle idee e
delle suggestioni che potranno emergere dagli elaborati realizzati.

Il bando mira innanzi tutto al coinvolgimento attivo di ragazzi e ragazze, adeguatamente
supportati dal personale docente, per invitare a riflettere sul divario tra generi e per favorire la
presa di coscienza e la messa in moto di strategie di cambiamento orientate al rispetto e all’equita
nel rapporto uomo - donna.



Art. 2 — Destinatari
Il Premio e rivolto agli studenti o ai gruppi classe iscritti dalle classi prime alle classi quarte di
tutte le scuole secondarie di secondo grado del comprensorio CGIL Valcamonica-Sebino.

Art.3 - Tecniche e tema

Il concorso e suddiviso in due sezioni:
1. Fotografia studente singolo

2. Fotografia gruppo classe

Art.3.1 - Specifiche tecniche

Le fotografie potranno essere scattate con telefoni cellulari, smartphone, tablet e macchine
fotografiche.

Le fotografie dovranno essere in un formato compatibile con il caricamento su siti WEB, su
Facebook e su Instagram, preferibilmente in formato JPEG o PNG (al massimo 10 MG di
pesantezza) spedite alla CGIL Valcamonica-Sebino tramite le modalita riportate al punto 6 del
presente regolamento.

Le fotografie dovranno avere la miglior risoluzione possibile consentita dal mezzo utilizzato,
potranno avere qualsiasi formato (orizzontale, verticale, quadrato) e colore (bianco e nero, colori,
seppia) e potranno contenere scritte e disegni.

Dovranno essere scattate personalmente dal/dai partecipante/i al Concorso e andranno inviate
con file originale, non preso da internet.

La fotografia dovra essere corredata dalla liberatoria d'immagine qualora vengano ripresi
soggetti minorenni (firmata dai genitori o da chi ne fa le veci). In caso contrario 'opera non verra
presa in considerazione.

Art. 4 — Premi e attestato di partecipazione

Verranno premiate le opere che, a giudizio insindacabile della Commissione giudicatrice,
saranno collocate nelle prime tre posizione nella graduatoria redatta per ognuna della due
sezioni:

- Fotografia studente singolo:

I classificata: 100€;
II classificata: 70€;
III classificata: 50€.

- Fotografia gruppo classe:

I classificata: 350€;
I classificata: 200¢€;
III classificata: 100€.



I premi di gruppo saranno spendibili per gite o materiale didattico a discrezione del coordinatore
di classe.

A tutti i partecipanti verra rilasciato un attestato di partecipazione.

Vi sara un premio speciale per la foto che otterra piu “mi piace” sulla pagina dedicata.

Tutte le opere saranno caricate su Facebook, Instagram e sul sito della CGIL Valcamonica-
Sebino.

Art. 5 - Contributo di partecipazione

La partecipazione al concorso “Libere di...” promosso da CGIL Valcamonica-Sebino, &
gratuita.

Art.6 - Modalita di partecipazione e invio delle opere

Gli artisti possono iscriversi dal 15 ottobre 2023 al 15 dicembre 2023 scaricando i moduli dal
sito www.cgilvalcamonica.it .

Ciascun artista nella categoria STUDENTE SINGOLO puo partecipare con una sola fotografia
mentre i GRUPPI CLASSE possono produrre fino a tre fotografie per gruppo.

Per i gruppi e sufficiente 1'iscrizione di un solo partecipante il quale avra cura di specificare nel

modulo i nominativi degli altri studenti.

La CGIL si riserva il diritto di utilizzare il materiale pervenuto (testi ed immagini) per eventuali
successive manifestazioni, con 1’obbligo di citare 1’artista e/o la fonte. Questi materiali saranno
utilizzati per scopi culturali senza fini di lucro.

I file delle opere e la modulistica compilata e scansionata con una copia della C.I. del
partecipante, andranno inviate alla seguente mail: cdltvallecamonica-sebino@cgil.lombardia.it
con oggetto: PARTECIPAZIONE CONCORSO FOTOGRAFICO "LIBERE DI...".

L'iscrizione sara accettata solo se completa in ogni sua parte (compresi i documenti allegati nel
presente bando).

Art.7 - Scadenze e premiazioni
= TERMINE ISCRIZIONI: 15 dicembre 2023
* Le premiazioni avverranno nella Primavera 2024 con data da definire.

I vincitori dovranno ritirare i premi entro 40 giorni dalla data della premiazione.

Art.8 — Condizioni e Principi

8.1 Accettazione delle condizioni

I partecipanti, con l'atto stesso d’iscrizione online al Concorso “Libere di...”, accettano il
presente regolamento e assumono in prima persona ogni responsabilita in merito alle immagini
inviate, dichiarando di aver realizzato 1'opera legittimamente, senza violazione di alcun diritto
previsto dalla legge né di qualsiasi diritto di terzi, manlevando la CGIL Valcamonica-Sebino da

»
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qualsivoglia responsabilita e conseguenza pregiudizievole derivante da domande e/o pretese
azione formulate ed avanzate in qualsiasi forma, modo e tempo.

Si allegano al presente regolamento:

- Accettazione regolamento e privacy (allegato A);

- Permesso di pubblicazione dell’opera (allegato B);

- Modulo liberatoria d’immagine (allegato C).

8.2 Principi
La CGIL Valcamonica-Sebino si riserva il diritto di cancellare la partecipazione ai partecipanti
che non rispettano i principi del concorso o che sono moralmente offensivi:

- commenti discriminatori: sessismo, razzismo, omofobia, incitamento all'odio, alla violenza, alla
pedofilia, negazionismo, antisemitismo, commenti offensivi, volgari, minacciosi o osceni,
linguaggio minaccioso;

- dichiarazioni che violano i diritti altrui: diritti d'immagine, diritti intellettuali, diritto alla
privacy, ecc;

- dichiarazioni a scopo pubblicitario o commerciale.

Il mancato rispetto delle condizioni di partecipazione previste dal regolamento comportera
l'invalidita di partecipazione sara nulla e non valida.

Art.9 - Accettazione delle condizioni

Le decisioni della Giuria del Concorso sono inappellabili e insindacabili. La commissione sara
composta da 7 persone (tra cui esperti di fotografia, insegnanti, rappresentanti associazioni).

Gli artisti, con l'atto stesso d’iscrizione online al concorso “Libere di...”, accettano il presente
regolamento e assumono in prima persona ogni responsabilita in ordine alle immagini inviate,
dichiarando di aver realizzato l'opera legittimamente, senza violazione di alcun diritto previsto
dalla legge né di qualsiasi diritto di terzi, manlevando la CGIL Valcamonica-Sebino da
qualsivoglia responsabilita e conseguenza pregiudizievole derivante da domande e/o pretese
azione formulate ed avanzate in qualsiasi forma, modo e tempo.

Si allegano al presente regolamento:

- Accettazione regolamento e privacy (allegato A);

- Permesso di pubblicazione dell’opera (allegato B);
- Modulo liberatoria d’immagine (allegato C).

Darfo Boario Terme, 23 maggio 2023
LA SEGRETERIA DELLA CAMERA DEL LAVORO

VALCAMONICA-SEBINO
(Barbara Distaso, Barbara Trotti, Donato Bianchi)
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